
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

CUMPLIMIENTO DE METASACADEMICASAPOYADAS 

23MSU0140Z Universidad de Quintana Roo 
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 

Nombrede la DES: 
ClaveConvenio P/PIFI·201 1·23MSU0140Z·03 
Nombre del Proyecto.lgualdad y Equidad deGenero en la Universidad 

Valoresalcanzados en el trimestre 1 Observaciones 
% del Monto 

Monto Ponderaci6n 

Clave Objetivo ObjetivoParticular Clave Nombre 
Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor '10 del 

Trimestral a Global de Instituci6n 
Solicitado Apoyado respecto del proyec1ado ajustado alcanzado Avance 

Ejercer Avance 
solicitado 

OPIPIFI-2011 · Fomentar la cultura de 11 Disenar un modelo deequidad $12 ,000.00 SO 00 000 
23MSUO 140Z-03-01 equidadde qenero entrela degenera (PIf) SIN APOYO SIN APOYO 

comunidad universitaria 
12 lmplementar 22talleres sobre $165,00000 S147,759.00 8955 22 9 5 5555 $0.00 

equidad deqenero entre la 
comunidad universitaria (PV) 

1.3 Fomentar una cultura de 529,000.00 $25 ,970.00 8955 1 1 $0.00 

1.4Integrar unacolecci6nde 5180,000.00 $161.191.00 89.55 1 1 $0.00 
acervos sobre equidad de 
genera 

Subtotal OP1 $386 000.00 $334920.00 86.76 $0.00 0.00 
$386 000.00 $334,920.00 86.77 I I 0.00 -
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Reporte Ajustede Montos Sugeridos /I UniversidaddeQuintana Roo P<i<Jma 1de1 


